Gf

Statut

Stowarzyszenia o nazwie ,,Klub Sportowy
Dragon -” w Krakowie

SPIS TRESCI :
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nazwa, siedziba, barwy, teren dziatalno$ci i charakter prawny § 1 -7

Rozdziat Il
cele zatozenia oraz sposoby dziatania § 8 — 9

Rozdziat Ill
cztonkowie § 10 — 22

Rozdziat IV
wiadze Stowarzyszenia § 23
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b. Zarzad § 30 — 34
c. Komisja Rewizyjna § 35-37

Rozdziat V
dochody i majatek Stowarzyszenia § 38 — 42

Rozdziat VI
dziatalnos¢ gospodarcza § 43

Rozdziat VII
zmiana statutu i likwidacja Stowarzyszenia § 44

Rozdziat |
Nazwa, siedziba, teren dziatalnosci i charakter prawny.

§1

1.Stowarzyszenie nosi nazwe: Klub Sportowy ,Dragon” , zwane w dalszej czesci
~>towarzyszeniem”

a) Stowarzyszenie moze uzywac nazwy skroconej : K.S. ,Dragon

b) Stowarzyszenie jest klubem sportowym w rozumieniu art. 3 Ustawy o sporcie .

2.Stowarzyszenie dziata na podstawie :

a) Ustawy Prawo o Stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989r. ,

b) Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r.,

c) Ustawy o sporcie z dnia 25 czerwca 2010r.
oraz wiasnego statutu .

§2

1.Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i Unii Europejskiej .

2.Siedziba Stowarzyszenie miesci sie w Giebultowie w Wojewddztwie matopolskim .
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3. Stowarzyszenie uzywa pieczeci, godta, barw, odznak i znaczkéw zgodnie z obowigzujgcymi w



tym zakresie przepisami.

§3

Stowarzyszenie jest dobrowolnym i samorzgdnym zrzeszeniem o nieograniczonej liczbie cztonkéw
i nieokreslonym czasie dziatania.

§4

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng.

§5

Stowarzyszenie wspotpracuje z organizacjami i osobami fizycznymi w kraju i za granica.

§6

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wedtug ogdlnych zasad okreslonych
w odrebnych przepisach.

2. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i nie
moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.

3. Rok obrotowy Stowarzyszenia stanowi rok kalendarzowy.

§7

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw, jednak do prowadzenia
swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw. Stowarzyszenia moze zwracac cztonkom ,Organom
Stowarzyszenia koszty poniesione w zwigzku z petniong funkcjg. Cztonkom Zarzgdu
Stowarzyszenia moze by¢ wyptacane wynagrodzenie z tytutu petnionej funkcji w wysokosci nie
wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez
Prezesa Gtoéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

Rozdziat Il
Cele, zatozenia oraz sposoby dziatania.

§8

1. Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci w zakresie wspierania i upowszechniania
kultury fizycznej na rzecz ogotu spoteczenstwa .

2. Prowadzenie dziatalno$ci popularyzatorskiej i wychowawczej, skierowanej zaréowno do cztonkow
Stowarzyszenia, jak tez oséb niestowarzyszonych, w zakresie kultury fizycznej poprzez
propagowanie i rozwoj réznych dyscyplin sportu — np. tenisa ziemnego i réznych jego form(tenis
plazowy ,tenis na wézkach , tenis dla oséb niewidomych itp.) ,pickle bal, padla, ptywania i
réznych jego form ,réznych gier zespotowych itp,

3. Dziatalno$¢é w zakresie poszczegdlnych dyscyplin sportu prowadzg odpowiednie sekcje klubu

4. Stowarzyszenie za cel obiera sobie takze wyréwnywanie mozliwosci w dostepie do uprawiania
réznych dyscyplin sportowych — uzdolnionych dzieci i mtodziezy bedgcej w szczegdlnie trudnej
sytuacji zyciowej i materialnej oraz ze Srodowisk ubogich ,

3. W organizowanych przez Stowarzyszenie imprezach, szkoleniach, turniejach czy wyjazdach
moga uczestniczy¢ zarébwno cztonkowie Stowarzyszenie, jak tez osoby niestowarzyszone.

4. Jednym z celéw Stowarzyszenie jest szkolenie i doskonalenie instruktoréw, trenerow, sedzidw
oraz organizatorow kultury fizycznej,

5. Cele statutowe Stowarzyszenie realizowane sg nieodptatnie. Dopuszcza sie czesciowg
odptatnosc¢ jedynie w celu pokrycia kosztéw organizacji imprez, szkolen, turniejow czy
wyjazddw.

6. Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe we wspétdziataniu z wtasciwymi organami



administracji rzgdowej i organami samorzadu terytorialnego, a takze innymi organizacjami i
instytucjami wspierajacymi rozwdj kultury fizyczne;j

§9
Stowarzyszenie realizuje swoj cel poprzez miedzy innymi :

a) prowadzenie zaje¢ w zakresie réznych dyscyplin sportu ,

b) szkolenie dzieci i mtodziezy,

c) udziat zawodnikdéw w turniejach,

d) organizacje turniejow, zawoddw, imprez , itp.

e) nawigzywanie kontaktow z klubami i stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi

f) przestrzeganie zasad uprawiania dyscyplin sportowych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa,

g) popularyzowanie znaczenia rozwoju sportu wsrod spoteczenstwa,

h) prowadzenie szkolen sportowych zawodnikéw,

i) przestrzeganie obowigzujgcych zasad i przepisow sportowych,

j) organizacje imprez sportowych, zawodow i spotkan towarzyskich,

k) zaktadanie oraz utrzymywanie wtasnych i wynajmowanych obiektow oraz urzgdzen
sportowych,

I) popularyzowanie sportu przy pomocy srodkéw masowego przekazu,

m) stosowanie wszelkich innych srodkéw zgodnych z prawem i niniejszym statutem, jakie okazg
sie potrzebne dla osiggniecia celow Stowarzyszenie.

Rozdziat lll
Czlonkowie.

§10

1. Cztonkami Stowarzyszenie mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie posiada cztonkéw:
a) zwyczajnych,

b) wspierajgcych,

¢) honorowych.

3. Dopuszcza sie mozliwosci przyjecia w poczet cztonkéw Stowarzyszenia cudzoziemcow nie
majgcych miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

§ 11

1.Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnos¢
do czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych oraz akceptujgca statutowe cele

Stowarzyszenia, ktora:
a) ztozy deklaracje cztonkowskg na pismie,
b) uisci wpisowe w wysokosci ustalonej przez Zarzad,
c) zostanie przyjeta w poczet cztonkéw klubu na mocy uchwaty Zarzadu.

2.Zatozyciele z chwilg uchwalenia statutu Stowarzyszenia stajg sie cztonkami zwyczajnymi, bez
koniecznosci spetnienia warunkow przewidzianych w ust. 1.

3.Czionkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg by¢ matoletni w wieku od 16 do 18 lat i mogg
korzysta€ z czynnego i biernego prawa wyborczego.

4. Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogag by¢ rowniez, za wyrazong uprzednio na pismie i
zatgczong do deklaracji cztonkowskiej zgodg przedstawicieli ustawowych, matoletni w wieku
ponizej 16 lat bez prawa udziatu w gtosowaniu na Walnym Zebraniu Cztonkéw oraz bez



korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Klubu.

§ 12

1. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna deklarujgca pomoc finansowa,
rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.

2. Cztonkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu.

§13

1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w

rozwoj sportu lub dziatalnosc¢ i rozwéj Stowarzyszenia.
2. Czlonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zebranie Cztonkow na wniosek Zarzadu.

§14
Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,

b) zabierania gtosu i zgtaszania wnioskéw na Walnych Zebraniach Czionkow

¢) udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia,

d) korzystania z urzadzen Stowarzyszenia w granicach obowigzujgcych regulaminéw i uchwat
Zarzadu,

e) korzystania z wszelkich ulg i utatwien przyznanych cztonkom przez Zarzad.

§15
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

a) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

c¢) regularnego optacania sktadek, chyba ze s3g niepetnoletni i zostali zwolnieni przez Zarzad z tego

obowigzku.
§16

Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego i czynnego prawa wyborczego, moga
jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych wtadzach Stowarzyszenia, poza tym
posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczaijni.

§17

Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

§18
Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
§19
Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzgdowi przy réwnoczesnym uregulowaniu wszystkich
naleznych sktadek i ewentualnych innych optat za okres do konca miesigca, w ktorym ustaje
cztonkostwo,

b) wykluczenia przez Zarzad: - z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz
Stowarzyszenia, - z powodu nie optacania sktadek czionkowskich za okres 6 miesiecy, - z
powodu popetnienia czyndw niegodnych cztonka Stowarzyszenia,

c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,



d) sSmierci cztonka lub utraty osobowo$ci prawnej przez osoby prawne.
e) likwidacji Stowarzyszenia.

§ 20
Wszyscy cztonkowie sg zobowigzani do:

a) popierania celéw Stowarzyszenia,

b) przestrzegania statutu,

c) propagowania kultury fizycznej i sportu,

d) roztaczania pieczy nad witasnoécig Stowarzyszenia bedgcg wspolnym dobrem wszystkich jego
cztonkow oraz zwalczania przejawow marnotrawstwa.

§ 21

Od uchwaty Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw Stowarzyszenia lub pozbawienia
cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw. Uchwata
Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

§ 22

Za wzorowe wykonywanie swych obowigzkéw oraz aktywny udziat w pracach Stowarzyszenia
cztonkowie Stowarzyszenia mogg by¢ wyrdzniani i nagradzani przez Zarzad Stowarzyszenia
pochwatg, nagrodg, dyplomem.

Rozdziat IV
wladze Stowarzyszenia.

§23
1. Wtadzami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zebranie Cztonkdw,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna,

2. Wybor wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia odbywa sie w gtosowaniu jawnym.

3. Kadencja wtadz trwa 4 lata ,

4. Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci
€O najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do gtosowania, chyba ze dalsze postanowienia
statutu stanowig inacze;j.

a. Walne Zebranie Cztonkéw
§24

. Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.

. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

. Walne Zebranie Cztonkéw zwyczajne jest zwotywane raz w roku. Termin i miejsce obrad Zarzad
podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.
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§25
Walne Zebranie Czionkdw:

a) rozpatruje i ocenia dziatalno$¢ Stowarzyszenia, uchwala plany pracy, okresla gtéwne kierunki
dziatania,

b) dokonuje wyboru wtadz Stowarzyszenia -Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej,

¢) uchwala regulaminy poszczegoélnych sekcji sekcji,



d) nadaje tytut honorowego czionka Stowarzyszenia,

e) podejmuje decyzje we wszystkich innych sprawach, ktére zostaty wniesione przez wtadze
Stowarzyszenia lub jego cztonkow,

f) zatwierdza roczne sprawozdania Zarzadu, udziela absolutorium ustepujacemu Zarzgdowi,

g) decyduje o likwidacji Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

h) uchwala statut i jego zmiany.

§ 26

W trakcie Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw, raz na 4 lata, odbywajg sie wybory nowego
Zarzgdu.
§ 27

1. Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg wiekszoscig gtosoéw w obecnosci co najmniej
potowy zwyktych cztonkéw Stowarzyszenia , chyba ze Statut przewiduje warunki surowsze.

2. W razie braku odpowiedniej ilosci cztonkéw zwotuje sie w pot godziny pdzniej drugie zebranie,
ktérego uchwaty sg wazne bez wzgledu na liczbe obecnych na nim cztonkéw. Nie dotyczy to
uchwat, dla podjecia ktérych Statut przewiduje warunki surowsze.

§ 28
Prezes Zarzadu, a w przypadku braku mozliwosci dziatania Prezesa Zarzadu — inny Czionek
Zarzadu, zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow:

a) na mocy uchwaty Zarzadu,

b) na zgdanie Komisji Rewizyjnej,

¢) po ustgpieniu Prezesa Zarzadu lub jednoczesnego wystgpienia potowy cztonkéw Zarzadu, albo
z powodu ustgpienia wszystkich cztonkéw Komisji Rewizyjne;,

d) na pisemne zadanie 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia. Nadzwyczajne
Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ takze zwotane przez Komisje Rewizyjng w przypadku
braku mozliwosci dziatania Zarzadu, W wypadkach okreslonych w pkt b, ¢ i d nalezy zwota¢
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow najpdzniej w terminie 30 dni od dnia wniesienia
zgdania, wzglednie wystgpienia przyczyny uzasadniajgcej zwotanie zebrania.

§ 29

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzgd zawiadomieniami pisemnymi co
najmniej na tydzien przed terminem zebrania.

b. Zarzad
§ 30

. Zarzad skfada sie z 1-5 os6b.

. Cztonkéw Zarzadu wybiera Walne Zebranie Cztonkdéw wigkszo$cig gtosow.

. Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.

. Osoby petnoletnie, w przypadku gdy cztonkiem Zarzadu jest matoletni w wieku od 16 do 18 lat,
stanowig wiekszos¢ cztonkéw Zarzadu.

. W przypadku wygasniecia kadencji Cztonka Zarzadu w toku kadencji Zarzgdowi przystuguje
prawo kooptacji sposréd czionkdéw Stowarzyszenia, pod warunkiem, ze liczba dokooptowanych
Czlonkoéw nie przekroczy 1/3 liczby Cztonkéw Zarzadu. W przeciwnym razie Zarzad zwotuje
niezwtocznie, jednakze nie pézniej niz w terminie 30 dni, Walne Zebranie Czionkéw, ktére
dokonuje wyboru uzupetniajgcego (kooptacja).
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§ 31
Do zadanh Zarzadu nalezy:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

2) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

3) zarzgdzanie majgtkiem klubu oraz prowadzenie gospodarki finansowej, w tym ustalanie
wysokosci sktadek cztonkowskich,



4) zwotywanie Walnych Zebran Cztonkéw i przedstawianie sprawozdanh z dziatalnosci

Stowarzyszenia,

) angazowanie kadry trenersko-instruktorskiej i personelu administracyjnego,

) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw,

) nagradzanie i nadawanie odznaczen oraz dyplomoéw wyrdzniajgcym sie cztonkom,

) wnioskowanie o nadanie godnosci cztonka honorowego,

) wybor Prezesa i Wiceprezesa zarzadu, sposréd Czionkéw Zarzadu,

10) zwolnienie niepetnoletnich cztonkéw Stowarzyszenia od obowigzku uiszczania sktadek
cztonkowskich.

11)przyznawanie stypendiéw sportowych , dofinansowan , wyposazenia i sprzetu sportowego oraz
rozpatrywane wnioskéw o nie , ztozonych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub ich opiekunéw
prawnych a takze przez osoby niezrzeszone,

5
6
7
8
9

§ 32
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie przynajmniej dwa razy w roku.
§33

1. Posiedzenia Zarzgdu zwotuje Prezes lub zastepujacy go Wiceprezes.

2. Uchwaly Zarzgdu sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej

potowy sktadu Zarzgdu. Uchwaty mogg by¢ podejmowane w trybie obiegowym.

3. Stowarzyszenie jest reprezentowane na zewnatrz przez Zarzad. Do sktadania oswiadczenh woli,
w tym oswiadczen w wyniku ktorych nastepuje zaciggniecie zobowigzania majgtkowego, a takze
podpisywania w imieniu Stowarzyszenia wymagany jest podpis Prezesa Stowarzyszenia lub
dwéch Cztonkow Zarzagdu tgcznie.

§ 34

—

. Czlonkowie Zarzgdu petnig swe funkcje honorowo.

2. Cztonkowie Zarzadu mogg otrzymywac zwrot wydatkéw poniesionych w zwigzku z petniong
funkcja, w szczegolnosci kosztéw przejazdow itp.

3. Cztonkowie Zarzadu mogg z tytutu petnionej funkcji otrzymywac wynagrodzenie, w wysokosci
nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

4. Decyzje w sprawie zwrotu kosztow, okreslonych w ust. 2, jak tez wyptacie wynagrodzenia,
okreslonego w ust. 3, jak tez ich wysokosci podejmuje Komisja Rewizyjna.

5. Czlonek Zarzadu, ktory opuscit bez usprawiedliwienia trzy kolejne posiedzenia, wzglednie piec

posiedzen w ogole, zostaje wykluczony ze sktadu Zarzadu.

§35
Komisja Rewizyjna kontroluje catoksztatt dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia, a w
szczegolno$ci dziatalnos¢ gospodarczo-finansowg. Komisja Rewizyjna jest samodzielna i nie
podlega Zarzadowi.

§ 36

1. Komisja Rewizyjna skfada sie z co najmniej trzech cztonkdw wybieranych na czteroletnig
kadencje, w tym z Przewodniczgcego wybieranego przez Komisje na swym pierwszym
posiedzeniu,

2. W przypadku wygasniecia kadencji cztonka Komisji rewizyjnej w toku kadencji Zarzad
zwotuje niezwtocznie, jednakze nie pdzniej niz w terminie 7 dni Walne Zebranie Czionkow,
ktére dokonuje wyboru uzupetniajgcego.

3. Czionkowie Komisji Rewizyjnej mogg uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzgdu z gtosem
doradczym.

4. Komisja Rewizyjna sktada na zwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkéw sprawozdanie z
czynnosci kontrolnych wraz z wnioskiem w sprawie udzielenia Zarzgdowi absolutorium.

5. Uchwaty Komisji rewizyjnej sg podejmowane zwyktg wigkszo$cig gtosow w obecnosci co



najmniej potowy sktadu Komisji, w glosowaniu jawnym.

6. Komisja Rewizyjna decyduje o zwrocie Cztonkom Zarzgdu kosztéw poniesionych w
zwigzku z petniong przez nich funkcjg, w szczegolnosci kosztéw przejazdow, a takze
wyptacie Cztonkom Zarzadu wynagrodzenia z tytutu petnionej funkcji oraz ich wysokosci.

§ 37

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej petnig swoje funkcje honorowo. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie
moze by¢ osoba bedgca jednoczesénie:

a) Czionkiem Zarzadu lub pozostajgca z Cztonkiem Zarzgdu w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe.

b) Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Rozdziat V
dochody i majatek Stowarzyszenia.

§ 38

1. Majatek i dochody Stowarzyszenia przeznaczone sg wylgcznie na realizacje celéw statutowych
zgodnie z ustalonymi programami dziatania oraz na koszty dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Zrédtami dochodéw Stowarzyszenia sg w szczegdlnosci:

a) optaty wpisowego i skfadki cztonkowskie,

b) wptywy z dziatalnosci statutowe;j,

c) dotacje, subwencje oraz granty,

d) darowizny, spadki i zapisy,

€) wptywy z prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j ,

§ 39

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz uchwatami organéw Stowarzyszenia.

§ 40
Niedopuszczalne jest:

a) udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w stosunku do
jego cztonkow, cztonkdw organow lub pracownikéw oraz osob, z ktérymi pracownicy pozostajg
w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli;

b) przekazywanie majgtku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikéw
oraz ich osodb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, w szczegdlnosci
jezeli przekazanie to nastepuje bezpfatnie lub na preferencyjnych warunkach;

c) wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow, cztonkéw organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich,
chyba Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia;

d) kupowanie na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotdéw, w ktérych uczestniczg
cztonkowie , cztonkowie organdow lub pracownicy oraz ich os6b bliskich.

§ 41

1. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia odwiadczenia wymagane przepisami prawa



sktada Zarzad.

2. W przypadku powotania Stowarzyszenia do dziedziczenia Zarzad sktada oswiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

3. Srodki pieniezne, niezaleznie od zrodet ich pochodzenia muszg by¢ przechowywane wytgcznie
na rachunku bankowym Stowarzyszenia.

§42
Majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.
Rozdziat VI
dziatalnos¢ gospodarcza.

§43

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w rozmiarach stuzgcych realizaciji
jego celdw statutowych, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach. Dochéd z
dziatalnosci gospodarczej jest przeznaczony wytgcznie na realizacje celéw statutowych oraz
dziatalnos¢ Stowarzyszenia i nie moze by¢ dzielony miedzy cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w przedmiocie:

a) dziatalno$¢ klubow sportowych ( kod PKD 93.12 Z)

b) Pozaszkolne formy edukaciji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych (kod PKD
85.51.2)

c) wynajem nieruchomosci na wtasny uzytek (kod PKD 70.20.2);

d) reklama (kod PKD 74.40.2);

e) dziatalnos¢ rekreacyjna, gdzie indziej nie sklasyfikowana (kod PKD 92.72.2);

f) dziatalno$¢ ustugowa pozostata, gdzie indziej nie sklasyfikowana (kod PKD 93.05.2);

g) sprzedaz detaliczna odziezy (kod PKD 52.42.7);

h) sprzedaz detaliczna artykutéw sportowych (kod PKD 52.48.

i) sprzedaz detaliczna pozostata prowadzona poza siecig sklepowg, gdzie indziej nie
sklasyfikowana (kod PKD 52.63.B).

Rozdziat VII
zmiana statutu i likwidacja Stowarzyszenia.

§44
1) Uchwalanie statutu lub jego zmiana wymaga kwalifikowanej wigkszosci 3/5 gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

2) Likwidacja Stowarzyszenia moze nastgpi¢ tylko na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Czlonkow zapadtej wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnoséci 2/3 uprawionych do gtosowania.

Majatek Stowarzyszenia przekazuje sie w wypadku likwidacji zgodnie z decyzjg Walnego
Zebrania Cztonkow, na cele zbiezne ze statutowymi celami Stowarzyszenia.”

GiebUHOW ..o

Prezes Zarzgdu - ..o

CzZtoNek Zarzadu - ..o
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